
Élus ... ... et Collaborateurs
Sous la Présidence de 
Jean-François SAMMARCELLI

Mr COLOMBANI Joseph
Mr ACQUAVIVA Pierre Pascal
Mme ALFONSI Marie Josèphe
Mr SAMMARCELLI Jean François
Mr FAZI Toussaint
Mme RAFFALLI Emilie
Mr ARRIGHI Pierre-Paul
Mme CIANFARANI Francoise
Mr DE PERETTI DE LA ROCCA Jean-Baptiste
Mme LEONI Veronique
Mme LUISI Bernadette
Mr PAQUET Stéphane
Mr PASQUALI Francois Laurent
Mr CARIA Cyril
Mr FONDACCI François
Mr BIANCHI Paul
Mme GARCIA VELLUTINI Virginie
Mr MARFISI Mathieu
Mme SIMEONI Laetitia
Mr ACQUAVIVA Bernard-Antoine

Mme ALBERTINI Josiane
Mr TERRAZZONI Paul-François
Mme DE CICCO Philomène
Mr GUILLERMIER Fabien

Mme MAZEAU Sandrine
Mr MURGHI Alex
Mme SABIANI Clémentine
Mme PALMARI Marie -Do

Mr VENTURI Jean-Marc
 

Mr FRANCESCHI François
Mr LUCIANI Jean-Darius
Mme ANGELI Andréa
Mr LEONI Paul

Mr FIESCHI Jean Jacques
Mr PASQUALAGGI Paul

Mr BAGHIONI Bernard
Mr SAMMARCELLI Ange Philippe

Mr LUCIONI Daniel Route du stade - 20215 Vescovato
https://corse.chambres-agriculture.fr

Sous la Direction 
d’Hélène BERETTI

Assistante 
Marie-Antoinette MURACCIOLE 
04 95 32 84 40

Agroforesterie
Estelle FIETTE1 - 06 15 97 37 49

Agroécologie
Isabelle MILLELIRI1 - 06 11 39 52 06
Marie-Vincente RISTORI1 - 06 13 49 34 78

Arboriculture
Isabelle MILLELIRI1 - 06 11 39 52 06

Communication
Sandrine SUISSA - 06 74 70 84 15

Economie - Structuration des filières
Sandrine Suissa - 06 74 70 84 15
Laura Baldassari - 06 47 64 54 23

Installation
Mathieu CALENDINI - 06 37 84 77 66
Mélanie Espi - 06 11 39 54 67

Oléiculture
René-Pierre BRACONNIER - 06 09 42 41 57

Pastoralisme
Marion VALENTIN - 06 27 61 35 06
Fanny BIEHLMANN - 06 27 61 35 07

Viticulture
Pierre-Albert SPACCESI - 07 63 60 12 99

RH - Comptabilité
Alexandra SANTONI - 07 64 50 96 57 
Christophe CARRE - 07 63 60 13 81
Cathy VINCENSINI - 07 64 50 96 47
Marie-Thé VINCENSINI - 04 95 32 84 41
Marie-Madeleine BLANWALHIN - 04 95 26 26 08



des Défis ...
Nous anticipons et préparons les modèles d’agriculture 

de demain, en lien avec les enjeux de société et 
la spécificité de notre territoire insulaire.

... et des Actions

PASTORALISME 
• Développer un élevage résilient qui 
valorise les espaces naturels insulaire 
• Définir et déployer une stratégie pastorale

AGROFORESTERIE
• Mettre en place et coordonner une 
démarche collective en élevage
• Accompagner les exploitations pour 
développer l’agroforesterie 

INSTALLATION
PROMOTION DES MÉTIERS

• Renforcer la place de l’agriculture corse 
en accompagnant la création d’exploitations 
nouvelles et innovantes

AGROECOLOGIE

• Accompagner les agriculteurs vers des 
pratiques respectueuses du territoire : 
conseiller, innover, communiquer
• Coordonner les observations rédiger et 
diffuser les Bulletins de Santé des Végétaux, 
dans le cadre du plan Ecophyto

ECONOMIE

• Connaître et suivre en temps réel la 
commercialisation des produits corses, 
grâce à notre observatoire des prix dans les 
enseignes

• Modéliser des systèmes d’exploitation 
sur la base de références technico-
économiques pour créer des outils d’aide à 
la prise de décision

• Accompagner la structuration des filières 
et des projets structurants

ACCOMPAGNEMENT 
TECHNIQUE

En oléiculture
• Conseiller les oléiculteurs sur leurs 
pratiques et itinéraires culturaux
• Accompagner la rénovation et la création 
de vergers
En viticulture
Accompagner les viticulteurs dans leurs 
itinéraires culturaux sur des pratiques 
agroécologiques, en lien avec l’équipe 
viticole de la CA2B

COMMUNICATION 
PROMOTION

• Participer à l’organisation du Concours 
Général Agricole, organiser la présélection 
des vins

• Communiquer auprès de nos 
ressortissants via notre site internet et nos 
réseaux sociaux

ADMINISTRATION

Pour les établisssements consulaires :
• Gérer les ressources humaines
• Assurer la comptabilité
• Réaliser le suivi financier

1  RENFORCER la place de 
l'agriculture Corse en sécurisant 
l'existant, favorisant la création 
d'exploitations nouvelles ou 
innovantes et la transmission

2  STRUCTURER les filières en les 
accompagnant de la production à la 
commercialisation

3  AMÉLIORER la performance 
technique et économique des 
filières élevage en augmentant la 
productivité des cheptels, favorisant 
l'autonomie alimentaire régionale, en 
valorisant la qualité des productions 
par des signes d'identité ou labels

4  ACCOMPAGNER les différentes 
filières pour le développement de 
productions d'avenir répondant 
aux exigences de la lutte contre les 
dérèglements climatique. Affirmer 
et accompagner les concepts 
d’agroécologie et d’agroforesterie

5  AFFIRMER le rôle de l'agriculture 
pour la vitalité des territoires par 
l'accompagnement des collectivités, 
le déploiement des programmes 
alimentaires territoriaux et le 
déploiement des circuits courts

6  REPRÉSENTER les agriculteurs et 
défendre leurs spécificités auprès des 
instances régionales, nationales et 
européennes 

           ... des Engagements

Une Chambre PERFORMANTE, 
LISIBLE et AGILE

Un outil STABILISÉ 
(équilibre financier/Impôts, mission, 
prestation) 

Une CO-CONSTRUCTION de 
la stratégie de développement 
agricole de l’île :
• Participer activement à l’évolution       	
   institutionnelle de la gouvernance   	
   agricole 
• Être l’interlocuteur privilégié et  	       	
   incontournable de la Collectivité           	
   de Corse pour les problématiques   	
   et décisions agricoles, 
• Etre L’interlocuteur des institutions  	
   régaliennes.
• Etre l’interlocuteur des filières de 	
   production insulaires 
• Mettre en place des synergies        	       	
  d’interventions avec nos partenaires

Renforcer la VISIBILITÉ de notre 
agriculture
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